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Er wordt hard gewerkt aan de samenvoeging van de jeugdafdelingen van
ASC’62 en SV Dalfsen. Op de valreep nog een laatste update van 2017.

Het jaar 2017 is bijna ten einde....

Nog een paar mooie dagen voor de boeg en dan zit
het jaar 2017 er al weer op. Als Stuurgroep JVC Dalf-
sen kunnen we alleen maar ongelofelijk positief zijn
over de ontwikkelingen rondom het voornemen
om het jeugdvoetbal in Dalfsen samen te voegen.

Vanaf de start in januari 2017 hebben we samen met
de besturen er een mooi proces van gemaakt. Hierbij is
dankbaar gebruik gemaakt van de ondersteuning vanuit
de KNVB en vooral de veelheid aan documentatie en
praktische tips uit Ommen. Dank aan JCO!

Veel leden en andere betrokkenen hebben het ‘project
JVC Dalfsen’ een kans gegeven en een flink aantal heeft
zich op enige wijze al verdienstelijk gemaakt in onder
andere de goed gevulde, enthousiaste en energieke
werkgroepen. Ook de support van onze tien ambassa-
deurs heeft voor wind in de zeilen gezorgd.

Samen bouwen we aan een vitale en toekomstbesten-
dige voetbalorganisatie waarin alle jeugdspelers op hun
eigen niveau kunnen voetballen en samen met hun leef-
tijdsgenoten zich verder kunnen ontwikkelen.

De leden hebben gesproken....

Bovenstaande heeft tijdens de Algemene ledenvergade-
ringen op 22 november geresulteerd in een geweldige
opkomst en een volmondig JA voor het samenvoegen
van het jeugdvoetbal. De feiten op een rij:

Voor Tegen Blanco Totaal

SV Dalfsen 87 2 3 92
ASC’62 74 1 2 77
Totaal 161 3 5 169

Wij willen juist ook de leden en andere betrokkenen
die wellicht sceptisch zijn, of vanuit een ander per-
spectief bezwaren hebben, uitnodigen om de dialoog
aan te (blijven) gaan. Deze signalen zijn nodig om er
uiteindelijk voor alle belanghebbenden, maar vooral
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voor de jeugdvoetballer(tje)s, een succes van te maken.

De besturen van de beide verenigingen hebben op basis
van deze uitslag het mandaat van hun leden gekregen
om begin 2018 een definitieve GO te krijgen voor het
inrichten van een Samenwerkende Jeugd Opleiding
(SJO). Dit is de formele benaming vanuit de KNVB.

Als alles de komende maanden goed verloopt, kunnen
we de doelstelling om met ingang van het nieuwe sei-
zoen 2018/2019 samen te voetballen dan ook halen.

Een mooie kans dient zich aan...

Het (voetbal)plezier van de voetballer(tje)s zelf staat
centraal in het realiseren van deze samenwerking. Met
de samenvoeging kan iedereen straks nog meer op zijn/
haar eigen niveau trainen en wedstrijden spelen.

Tegelijkertijd geeft deze samenwerking ook de kans
om te bouwen aan een nieuwe organisatie. Vooral be-
houden wat al goed is, maar zeker ook zoeken naar
mogelijke verbeteringen. Dat vraagt soms ook om vaste
patronen (durven) los te laten; bestaande rollen, werk-
wijze, afspraken, verworvenheden, maar soms ook ons
eigen gedrag.

Dat zal niet altijd even makkelijk zijn. Op die mo-
menten, en die gaan er met zekerheid komen, is het
belangrijk om samen met elkaar het uiteindelijke doel
altijd voorop te stellen en een dialoog aan te gaan.
Daarbij zijn de nieuwe afspraken rondom de jeugdvoet-
balcombinatie (JVC) leidend en dienen we vooral elkaar
en ieders mening te respecteren.

Dat is het afgelopen voorbereidende jaar zeker gelukt
en met de juiste toon in de dialoog gaat dat ook de ko-
mende jaren lukken!

Een nieuwe organisatie vraagt om duidelijkheid en
transparantie. Dit is één van de belangrijkste criteria
voor de komende maanden. Zowel de stuurgroep als
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straks het nieuwe jeugdbestuur streeft er naar, om bij de
uitwerking zo duidelijk mogelijk te zijn over functies,
taken, afspraken, afstemmingen en overleg en daarover
met alle betrokkenen te communiceren. De werkgroep
PR en communicatie heeft daarover al de eerste waarde-
volle voorstellen gedaan.

Ook zijn we erg blij met de toezegging van de Vrienden
van de Oranjevereniging Dalfsen (VVOVD). Zij zullen
de komende periode op verschillende momenten op
creatieve wijze aandacht schenken aan het samengaan
van de jeugdvoetballers. Tijdens de Kerstmarkt hebben
zij zich voor de eerste maal in een bijzonder origineel te-
nue gepresenteerd. Samen met de vele bezoekers van de
kerstmarkt is er een kerstboom vol gehangen met ster-
ren met daarop mogelijke nieuwe namen voor de JVC.

Samen iets willen realiseren schept ook
verplichtingen...

Als we samen die mooie kans om iets goeds neer te zet-
ten voor het jeugdvoetbal in Dalfsen willen benutten,
zijn er veel vrijwilligers nodig. Van teamleiders, trai-
ners, coordinatoren, commissieleden en ook een aantal
bestuurders.

Samen met de besturen van ASC’62 en SV Dalfsen, het
huidige voetbaltechnisch kader en de coordinatoren van
de werkgroepen zijn we op zoek naar enthousiaste men-
sen die mee willen doen in dit energieke traject. Pak je
kans en zet je eigen talent in om samen het jeugdvoetbal
in Dalfsen op de kaart te zetten.

Op dit moment is er weliswaar nog geen definitief over-
zicht van alle taken binnen de JVC, maar de contouren
zijn al wel verwerkt in een concept organigram (zie vol-
gende blad).

Een nieuw bestuur....

Kandidaten of namen van potentiele kandidaten voor
bestuursfuncties kunnen worden doorgegeven aan Mi-
chiel Zweers. Hij vormt vanuit de Stuurgroep, samen
met de voorzitters van de beide moederverenigingen,
de benoemingscommissie voor het nieuwe bestuur van
de JVC.

Eén belangrijke rol is inmiddels ingevuld. Peter Reumer
zal de rol van de onathankelijke voorzitter van de JVC
op zich nemen. Met zijn geweldige staat van dienst in
het (jeugd)voetbal en zijn bestuurlijke vaardigheid is hij
in deze fase de juiste man op de juiste plek.

De besturen hebben ingestemd met deze voorgenomen
benoeming. Hij zal zich in de volgende nieuwsbrief aan

u voorstellen. De formele benoeming van het jeugdbe-
stuur (en dus ook Peter) is voorzien in februari.

Codrdinatoren

Ook voor codrdinerende en uitvoerende taken zijn vrij-
willigers nodig. Heb je interesse om mee te doen, laat
het weten via Michiel Zweers of Alfred Beumer. Zij
kunnen er oor zorgen dat jouw inzet en talent op een
passende wijze in de nieuwe organisatie kan worden in-
gebed. Voor de belangrijkste thema’s/taken kun je het
concept organogram raadplegen.

Wij verwachten in januari een voorlopig totaaloverzicht
gereed te hebben met taken en mogelijke functies en
rollen (incl. inschatting tijdsbesteding).

Komende periode...

In de komende periode volgt, naast de verdere uitwer-
king van afspraken en werving van vrijwilligers, het GO/
NO go moment (verwacht eind januari) voor de JVC.
Na dit besluit van de besturen zal in februari het jeugd-
bestuur worden benoemd en zal de naam en clubkleuren
van de JVC bekend worden gemaakt.

Tot slot

Wij danken iedereen voor het vertrouwen, steun en
hulp bij het realiseren van de JVC. Voor nu wensen we
iedereen hele fijne kerstdagen en een voorspoedig 2018!
In 2018 wacht ons samen een mooie uitdaging, het rea-
liseren van een JVC in Dalfsen.

Stuurgroep JVC Dalfsen
Alfred Beumer

Ronald Booijink

Gert Pruim

Jan Sjirk Rodenboog
Michiel Zweers

alfred.beumer@hetnet.nl

zweersmichiel@gmail.com

Voor vragen kun je ook terecht bij het secretariaat;
SV Dalfsen info@svdalfsen.nl
ASC’62 secretaris@asc62.nl
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Ronald Booijink (SV Dalfsen)
Alfred Beumer (SV Dalfsen)
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